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AL Stefan Anzengruber 07245/28011-31

BEWERBUNGSBOGEN

O Bewerbung als Sachbearbeiter/in Biirgerservice - Dienst- u. Besoldungsrecht, etc.
O Bewerbung als Sachbearbeiter/in Biirgerservice - Schulangelegenheiten, etc.

PERSONLICHE DATEN

Familienname Vorname Geburtsname
PLZ/Ort StralRe
Foto
Staatsbiirgerschaft
Telefonnummer Email
Sozialversicherungs-Nr. Geburtsdatum Geburtsort
Familienstand O ledig O verwitwert
O verheiratet O geschieden

O Lebensgemeinschaft

sorgepflichtige Kinder

Vor-/Familienname Geb.-Datum SVNR.
Vor-/Familienname Geb.-Datum SVNR.
Vor-/Familienname Geb.-Datum SVNR.

Vor-/Familienname Geb.-Datum SVNR.



AUSBILDUNG

Schule von - bis Abschluss am
Reifepriifung O ja, abgelegt am O nein

Studium / Fachrichtung Ort Sponsion/Promotion am
Lehre / Tatigkeit von bis Unternehmen
Lehrabschlussprifung Oija O nein

Fortbildung / Kurse von bis Veranstalter

Kenntnisse & Fahigkeiten

Fuhrerschein QO ja - Welche Klasse/n: O nein
eigener PKW Oja Onein

EDV-Kenntnisse nein gut  sehrgut Fremdsprachen
MS Word O O O
MS Excel O O O
MS Power Point O O O
MS Outlook O O O

Erflllen Sie die in der Stellenausschreibung festgelegten , Allgemeine Anstellungserfordernisse® ?
Oja O nein

Wenn nein, welche Punkte kdnnen nicht erfiillt werden?




Erfillen Sie die in der Stellenausschreibung festgelegten ,Besondere, unbedingt zu erfiillende Aufnahme-
voraussetzungen“? O ja O nein
Wenn nein, welche Punkte kdnnen nicht erfillt werden?

PRAXIS
Arbeitsstelle(n) bisher

Beschaftigungs-
Firma Tatigkeit von bis ausmaR

Mein Dienstverhéltnis ist derzeit O ungekindigt O gekundigt (O selbstandig
Grund und Art der Auflésung des der-
Zeitigen bzw. letzten Dienstverhéltnisses?

Sind Sie arbeitslos gemeldet? O ja, seit O nein
Uben Sie eine Nebenbeschiftigung aus? O ja-Welche? O nein
SONSTIGES

Erwerbseinschriankungen betreffend der angestrebten Tatigkeit
O nein O ja - Grad der Beeintrachtigung in %
O Behindertenpass

Woher haben Sie von unserer Ausschreibung erfahren?

Haben Sie Verwandte im Gemeindedienst?
O nein O ja, Verwandtschaftsgrad:

Frihestmoglicher Eintrittstermin:

Mit meiner Unterschrift bestdtige ich, dass die Angaben vollstdndig und wahrheitsgetreu sind. Ich nehme zur Kenntnis, dass bei
unwahren Angaben die sofortige Auflosung des Dienstverhéltnisses zu erwarten ist und dass nur jene Ausbildungen, Qualifikatio-
nen und Kenntnisse im Auswahlverfahren berucksichtigt werden, welche durch entsprechende Nachweise und/oder Dokumente
beigelegt wurden.

Unterschrift



GEMDAT

BEWEGT

INFORMATION

der Stadtgemeinde Stadl-Paura
im Zuge des Bewerbungsprozesses gem Art 13ff DSGVO

Wir teilen Ihnen mit, dass die Stadtgemeinde Stadl-Paura, Marktplatz 1, 4651 Stadl-Paura als
Verantwortlicher Thre personenbezogenen Daten im Zuge des Bewerbungsprozesses verarbeitet.

Zwecke

Zweck der Verarbeitung Threr personenbezogenen Daten ist Verwendung, Evidenthaltung und Beurtei-
lung der Eignung im Auswahlverfahrens fiir ein konkretes Beschiftigungsverhiltnis. Bei Aufnahme in
den Dienst der Stadtgemeinde Stadl-Paura werden Ihre Daten fiir dienstrechtlicher, besoldungsrechtli-
cher, ausbildungsbezogener und sonstiger mit dem Beschéftigungsverhiltnis in unmittelbarem Zusam-
menhang stehende personenbezogene Daten verarbeitet.

Erforderlichkeit der Datenverarbeitung

Die Verarbeitung Ihrer Daten ist in Zusammenhang unserer Zusammenarbeit sowie der Durchfithrung
des Bewerbungsprozesses erforderlich. Die von Thnen iibermittelten personenbezogenen Daten werden
insbesondere gemaf} O6. GDG 2002 idgF und O6. GBG 2001 idgF ausschlieSlich zur Bearbeitung der
Bewerbung im Auswahlverfahren fiir die konkrete Stellenausschreibung sowie zur Evidenzhaltung ver-
arbeitet. Alle mit der Datenverarbeitung betrauten MitarbeiterInnen sind dienstrechtlich verpflichtet,
mit Thren Daten vertraulich umzugehen.

Rechtsgrundlage
Wir stiitzen uns bei der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten auf Art 6 Abs 1 lit b und ¢ DS-
GVO insbesondere auf §§ 7ff 06. GBG 2001 idgF sowie § 10 Abs 2 O6. GDG 2002 idgE

Aufbewahrungsdauer

Die Aufbewahrungsdauer der einzelnen Datenverarbeitungen ergibt sich zum einen aus speziellen ge-
setzlichen Bestimmungen bzw. aus den jeweiligen Skartierungsvorschriften. Insbesondere werden Ihre
Bewerbungsunterlagen gem. § 10 Abs 2 O6. GDG 2002 idgF ein Jahr zur Evidenz aufbewahrt.

Rechte

Nach den Art 15ff DSDGVO besteht grundsitzlich ein Recht auf Auskunft, Berichtigung, Loschung,
Einschrankung der Verarbeitung, Widerspruch sowie in bestimmten Féllen auf Dateniibertragbarkeit.
Sie haben gem Art 15 Abs 1 lit fiVm Art 77 Abs 1 DSGVO das Recht, bei der Datenschutzbehorde
Wien, Wickenburggasse 8, 1080 Wien, Beschwerde iiber eine mogliche Verletzung des Rechts auf
Schutz Threr personenbezogenen Daten einzubringen.

Datenschutzbeauftragter
GEMDAT OO GmbH & Co KG
Schiffmannstrafle 4, 4020 Linz
Telefon: 0732 369 93 0

E-Mail: dsgvo@gemdat.at



