
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Gemäß OÖ. GDG 2002 idgF. wird folgender Dienstposten der Stadtgemeinde Stadl-Paura zur Besetzung 
öffentlich ausgeschrieben: 
 

Facharbeiter(in) im Wirtschaftshof 
(Lehrabschluss in einem handwerklichen Beruf,  

Führerschein der Klassen B, E zu B und F, 
monatliches Bruttoentgelt ca. € 3.350,00) 

 
oder 

 

Angelernte(r) Arbeiter(in) im Wirtschaftshof 
 (handwerkliches Geschick,  

Führerschein der Klassen B, E zu B und F, 
monatliches Bruttoentgelt ca. € 2.650,00) 

 
 
Die Ausschreibung erfolgt geschlechtsneutral. Das Beschäftigungsausmaß beträgt jeweils 100 % = 40 
Wochenstunden. Der Eintritt erfolgt nach Vereinbarung. 

 
Ihre Aufgaben umfassen (auszugsweise): 
➢ Allgemeine (Fach-)Arbeiten in allen Tätigkeitsbereichen des Wirtschaftshofpersonals und im 

Winterdienst 
➢ Erhaltung und Pflege der öffentlichen Flächen (Grünflächen, Spielplätze, etc.) 
➢ Gebäude- und Straßenerhaltungsarbeiten 

 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

• Österreichische (EU)-Staatsbürgerschaft 

• Männliche Bewerber haben den Nachweis des abgeleisteten Präsenz-, Zivil- oder 
Ausbildungsdienst vorzulegen 

• Volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben 

• Persönliche, fachliche und gesundheitliche Eignung für die vorgesehene Verwendung  
 
 

Wir erwarten von Ihnen (besondere, unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen): 
 
Für die Stelle Facharbeiter:  

➢ Einschlägige handwerkliche Lehrabschlussprüfung (bevorzugt abgeschlossene 
Lehrausbildung als Gärtner, Installateur, Tischler, Maurer oder eine andere, dem 
obigen Anforderungsprofil entsprechende Berufsausbildung)  

➢ Erfahrung und Fachkenntnisse im erlernten Beruf 
 
 
 



 
Für die Stelle angelernte/r Arbeiter/in:  

➢ Universelles, handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 
 
Für beide Stellen: 

➢ Führerscheine der Klassen B, E zu B und F   
➢ Fachliche und persönliche Flexibilität 
➢ Bereitschaft zur  

• Aus- und Weiterbildung,  

• Leistung von Wochenenddiensten (zB Winterdienst),  

• Leistung von Überstunden 
➢ Gute Deutschkenntnisse 

 
Besondere, erwünschte Aufnahmevoraussetzungen: 

➢ handwerkliche Begabung 
➢ Freundliche Umgangsform 
➢ Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Verlässlichkeit und Verantwortungsbewusstsein 
➢ Eintritt und Mitarbeit als aktives Mitglied oder Gastfeuerwehrmitglied bei der Freiwilligen 

Feuerwehr Stadl-Paura (Grundausbildung muss innerhalb eines Jahres nachgeholt werden) 
und Bereitschaft zur Einsatzleistung während der Dienstzeit 

➢ Führerschein der Klasse C 
 

Wir bieten: 
➢ krisensichere Arbeitsstelle in Ihrer Nähe 
➢ qualifizierte Einarbeitung in ihre Aufgabengebiete und zahlreiche Weiterbildungsangebote 
➢ ein engagiertes, kollegiales und wertschätzendes Team 
➢ sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit 
➢ Dienstnehmerfreundliches Arbeitszeitmodell 
➢ Attraktives Versicherungsangebot bei der KFG (Krankenfürsorge für Gemeindebedienstete) 
➢ Bereitstellung hochwertiger Berufskleidung und moderner Arbeitsgeräte 
➢ eine langfristige Beschäftigungsperspektive mit allen Sicherheiten des öffentlichen Dienstes 
➢ Kostenbeteiligung für die Absolvierung bei noch fehlenden Führerscheinen 
➢ zahlreiche Sozialleistungen  

 
Die Aufnahme als Vertragsbedienstete(r) ist an die Bestimmungen der §§ 8 und 9 Oö. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 gebunden. Entsprechend der OÖ. Gemeinde-
Einreihungsverordnung erfolgt eine Einstufung grundsätzlich in die Funktionslaufbahn GD 19 
(Facharbeiter/in) bzw. GD 23 (angelernte/r Arbeiter/in).  
 
Das monatliche Bruttogehalt beträgt – je nach Qualifikation und Anrechnung von Erfahrungszeiten 
mindestens rund € 3.3350,00 (Facharbeiter/in) bzw. mindestens rund € 2.650,00 (angelernte/r 
Arbeiter/in). 
 
Bitte verwenden Sie für die Bewerbung den vom Stadtgemeindeamt Stadl-Paura aufgelegten 
Bewerbungsbogen (www.stadl-paura.at). Gerne ist eine Onlinebewerbung auch über unsere 
Homepage www.stadl-paura.at möglich. Senden Sie Ihre Bewerbung bis spätestens Montag, 05. 
Oktober 2026, 12.00 Uhr an das Stadtgemeindeamt Stadl-Paura, Marktplatz 1, 4651 Stadl-Paura oder 
via Mail an gemeinde@stadl-paura.at, oder geben Sie diese persönlich im 1. Stock des 
Stadtgemeindeamtes (Amtsleiterbüro) ab.  
 
Auswahlverfahren: 
Die Anstellung erfolgt nach den für die Bediensteten der Gemeinde geltenden einschlägigen 
gesetzlichen Bestimmungen nach dem OÖ GDG 2002. Die Stadtgemeinde Stadl-Paura wird zu 
Vorstellungsgesprächen einladen. Aus verwaltungsökonomischen Gründen ist eine Vorauswahl 

http://www.stadl-paura.at/
http://www.stadl-paura.at/
mailto:gemeinde@stadl-paura.at


Angeschlagen am: 04.09.2026 
 

Abgenommen am: 06.10.2026 
 

anhand der Bewerberunterlagen möglich. Etwaige anlässlich der Bewerbung entstehende 
Aufwendungen (zB Fahrtkosten, Barauslage, Spesen, usw.) werden nicht ersetzt. 
 
Im Sinne des OÖ G-GBG sprechen wir mit dieser Ausschreibung sowohl interessierte Damen als auch 
Herren an!  
 
Wir freuen uns auf ihre Bewerbung bis spätestens Montag, 05. Oktober 2026, 12.00 Uhr.  
 
Als Ansprechpartner stehen Herr Bauabteilungsleiter Sebastian Hochleitner (Tel. 07245/28011-42) 
oder Herr Amtsleiter Stefan Anzengruber (Tel. 07245/28011-31) gerne zur Verfügung! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Der Bürgermeister: 
 
 
 
 
 
 

Christian Popp 
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